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Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Bruno Caccia
Torino
   
Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________ (_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione per la selezione della figura di _______________________________________

nell’ambito del progetto ___________________________________



	
	Punti
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dal DS o Commissione

	1° Macrocriterio: Titoli di Studio
	
	
	

	Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 1 punto
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti
da 105 in poi ……………. … 3 punti
	Max punti 7
	
	

	Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 …………………….. 4 punti
da 90 a 99 ……………..…… 5 punti
da 100 a 104 …………..…..  6 punti
da 105 a 110 e lode……..… 7 punti
	
	
	

	Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida
	Max punti 1
	
	

	Superamento di concorso pubblico inerente al profilo per cui si candida
	Max punti 1
	
	

	Esperienza come docenza universitaria
	Max punti 1
	
	

	Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto)
	Max punti 1
	
	

	2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
	
	

	Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun corso)
	Max punti 3
	
	

	Competenze specifiche certificate (DETTAGLIARE) 
	Max punto 2
	
	

	Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)
	Max punti 2
	
	

	Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all’ambito di interesse
	Max punti 2
	
	

	Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) 
	Max punti 1
	
	

	Certificazioni linguistiche (DETTAGLIARE)  
	Max Punti 2
	
	

	Certificazioni/competenze metodologia CLIL(DETTAGLIARE) 
	Max punto 1
	
	

	Iscrizione ad Albo Professionale
	Max punti 1
	
	

	3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
	
	

	Esperienza lavorativa analoga (DETTAGLIARE) 
	Max 10 punti
	
	

	Anzianità di servizio  (1 punti per anno)
	Max 10 punti
	
	

	Precedenti incarichi in progetti comunitari (PNRR, PON FESR/FSE)  (DETTAGLIARE) 
	Max punti 7
	
	

	Esperienze pregresse per incarichi di collaborazione con altre Amministrazioni o Enti o Esperienze lavorative extra PA professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con l’incarico (1 punto per esperienza) (DETTAGLIARE) 
	Max 10 punti
	
	

	TOT. PUNTI
	
	………..
	………..





      Data________________                                                                                  Firma _________________________________
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